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PROCESO CAS Nº 07-2019/GOB.REG.HVCA/CPSP 

ROL DE ENTREVISTAS 
 

Se comunica a los interesados el Rol de Entrevistas del presente proceso de selección; según el detalle siguiente. 

Día   : Miércoles 04 de setiembre de 2019. 

Hora  : Según corresponde cada participante (ver cuadro). 

Lugar  : Jr. Torre Tagle Nº 336, tercer piso (Oficina de Recursos Humanos) - Gobierno Regional de 

Huancavelica. 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES HORA DE ENTREVISTA 
PERSONAL 

FECHA 

1 Quinte Soto, Maribel 15:00:00 04/09/2019 

2 Sedano Vargas, Erika 15:10:00 04/09/2019 

3 Palomino Sotacuro, Silvia  15:20:00 04/09/2019 

4 Quispe Ccasani, Pelayo 15:30:00 04/09/2019 

5 Quispe Cóndor, Mariluz 15:40:00 04/09/2019 

6 Contreras Huamán, Richard 15:50:00 04/09/2019 

7 Leyva García, Iris Luz 16:00:00 04/09/2019 

8 Quispe Mallco, Carmen María 16:10:00 04/09/2019 

9 Zúñiga Soldevilla, Jesús 16:20:00 04/09/2019 

10 Benavente Salazar, Elsa Carmen 16:30:00 04/09/2019 

11 Gamarra Alcántara, Marlin Douglas 16:40:00 04/09/2019 

12 Manrique Quinto, Enna Leonor 16:50:00 04/09/2019 

13 Curipaco López, Clifor 17:00:00 04/09/2019 

 

CONSIDERACIONES FINALES: 

a) Los candidatos deberán presentarse 10 minutos antes del horario programado para la entrevista respectiva. 

b) Portar Documento Nacional de Identidad – DNI (original en físico), caso contrario se les denegará el acceso. 

Huancavelica, 03 de setiembre de 2019. 

Comisión de CAS. 

 


